
 

 

La Fundación Charles Darwin para las Islas Galápagos busca 
un Investigador/a Senior en Ciencia Sociales y Pesquerías. 

     

Cargo:                                                                       Investigador/a en ciencias sociales  

Local:                                                                       Galápagos, Ecuador 

Tipo de trabajo:     Posición a tiempo completo 

Fecha límite de postulación: 22 de julio del 2024 

Duración: Contrato Laboral, atendiendo el marco legal 
aplicable según la Ley Orgánica de Régimen 
Especial de Galápagos. 

 

 
Introducción 
 

La Fundación Charles Darwin para las Islas Galápagos (FCD) está reclutando a un/a Investigador/a 
Senior en ciencias sociales (“investigador/a social”) para unirse a nuestro equipo. Este cargo busca 
fortalecer las investigaciones en curso sobre sistemas socio-ecológicos de las pesquerías en 
Galápagos y Ecuador continental, y de esta forma informar a políticas públicas de manejo, 
gobernanza y conservación. La persona seleccionada será parte del equipo técnico del Proyecto 
Interdisciplinario de Pesquerías de la FCD, y de las iniciativas en los que el equipo está involucrado, 
como los proyectos “Habla Tiburón”, proyecto de cinco años financiado por la Agencia de los 
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), y “Blue Galápagos”, proyecto de tres años 
financiado por un donante anónimo.  
 
Buscamos a una persona motivada y comprometida con la viabilidad y sostenibilidad de las 
pesquerías artesanales, la conservación de ecosistemas marinos, el manejo y gobernanza de los 
servicios ecosistémicos marinos del Ecuador y del Pacífico Oriental Tropical. La investigación 
realizada por la persona seleccionada ayudará a generar información y producir conocimientos 
científicos, que proporcionarán a las partes interesadas y a los responsables de la política pública, 
relacionados con la gestión y la conservación de los recursos marinos en las Zonas Económicas 
Exclusivas (ZEE) de Ecuador, incluidas las Islas Galápagos, de criterios relevantes para la toma de 
decisiones informadas. 
 
 

Objetivo del cargo 
 

La persona seleccionada desarrollará e implementará investigaciones en ciencias sociales con 
enfoque interdisciplinario y transdisciplinario, y principalmente, pero no exclusivamente, en torno a 
la institucionalidad vinculada a la gobernanza de los sistemas socio-ecológicos de las pesquerías 



 

 

artesanales en la ZEE del Ecuador, con énfasis en las áreas marinas protegidas de Galápagos (i.e. 
Reserva Marina de Galápagos y Reserva Marina Hermandad). Esta persona además contribuirá a 
la ejecución exitosa del proyecto Habla Tiburón, iniciativa que pretende mejorar la viabilidad a largo 
plazo de las poblaciones de tiburones y rayas en aguas ecuatorianas y del proyecto Blue Galápagos 
que pretende lograr un sistema alimentario justo, próspero y resiliente en las islas Galápagos. Se 
espera que el/la investigador/a social senior: 1) desarrolle aspectos teóricos y conceptuales que 
permitan avanzar el conocimiento de los sistemas socio-ecológicos de las pesquerías artesanales; 
2) desarrolle metodologías innovadoras que revelen la dependencia y relación entre los grupos 
humanos y los servicios ecosistémicos marino costeros; 3) se asegure de la aplicación de directrices 
de género y discapacidades en las actividades proyecto Habla Tiburón, y otros proyectos; 4) 
acompañe los diálogos inter e intrasectoriales en las mesas de participación de pesquerías para 
identificar nuevas y/o mejoradas formas de interacción y solventar nudos críticos; y 5) asesore en 
la formación y consolidación de redes humanas, tales como comunidades de emprendimiento y 
redes de investigadores/as y practicantes relacionas a las pesquerías artesanales.  
 
Nivel de reporte 
 
El/la Investigador/a Social Senior trabajará bajo la supervisión directa del Bioeconomista Senior del 
equipo de pesquerías. 
 
 
Actividades 
 
El/la candidata/a seleccionado/a trabajará directamente en el equipo del Proyecto Interdisciplinario 
de Pesquerías y también deberá mantener interacciones directas y efectivas con otros equipos de 
investigación en la FCD, así como con socios, colaboradores y entidades gubernamentales, 
organismos técnicos, organizaciones del sector pesquero y sectores privados. 
 
Las principales responsabilidades del cargo son: 
 
Investigación: 
 

• Desarrollar y ejecutar propuestas de investigación incluyendo aspectos teóricos y 
conceptuales, así como metodologías innovadoras, que aborden la interdisciplina y la 
transdisciplina para: i) evaluar el sistema de gobernanza de la ZEE del Ecuador, incluidas 
las Reservas Marinas de Galápagos y Hermandad. ii) visibilizar la importancia socio cultural 
de los ecosistemas marino costeros; y, iii) analizar las dependencias entre los sistemas 
alimentarios y la actividad pesquera artesanal. 

• Apoyar, bajo enfoques de ciencias sociales, a las investigaciones y/o consultorías que se 
desarrollen dentro del Proyecto Interdisciplinario de Pesquerías.  

• Mantener y respaldar las bases de datos, así como supervisar y participar en el ingreso y 
análisis de información de los proyectos de investigación a su cargo. 

 
 
 



 

 

Redes y Colaboración: 
 

• Desarrollar y fortalecer las redes de colaboración con socios locales y nacionales, con un 
énfasis en aquellos actores que participan en las cadenas de valor de las pesquerías 
artesanales, incluyendo organizaciones de mujeres y/o regentadas por lideresas 
relacionadas con la actividad pesquera. Así mismo, apoyar el desarrollo de metodologías 
que promuevan la innovación entre las organizaciones y redes de colaboración de estos 
actores. 

• Mantener una estrecha colaboración con agencias gubernamentales encargadas de la 
gestión marina, organizaciones pesqueras y con otros socios estratégicos, buscando 
ejecutar de manera exitosa los proyectos de investigación participativa en los que colaboren 
con los socios estratégicos, fortaleciendo su capacidad de gestión, en especial el de las 
organizaciones de mujeres relacionadas con el sector pesquero.  

• Fortalecer y consolidar redes humanas creadas por el Proyecto Interdisciplinario de 
Pesquerías, tales como EmprendeMar, TBTI Capítulo Ecuador, Red-MOPTO y Grupo 
Asesor de Alto Nivel. Así también, crear nuevas redes nacionales e internacionales en el 
tema de su experticia. 
 

Levantamiento de Fondos: 
 

Elaborar y/o participar en la preparación de propuestas dirigidas a donantes para conseguir 
financiamiento que consolide actividades o iniciativas en ejecución. 
 

Comunicación, difusión y educación: 
 

• Preparar y publicar artículos científicos, reportes técnicos e informes para donantes. 

• Preparar, organizar y participar en talleres, reuniones, eventos y viajes de campo de los 
proyectos de investigación a su cargo. 

• Supervisar y capacitar a voluntarios/as, becarios/as y tesistas en los proyectos científicos a 
su cargo. 

• Colaborar en la capacitación y formación de funcionarios públicos, pescadores y otras partes 
interesadas.  

• Participar en iniciativas educativas y de divulgación pública relacionadas con la pesca 
sostenible y la conservación de ecosistemas marino costeros.  

• Realizar presentaciones, participar en talleres y contribuir a las actividades de participación 
comunitaria. 

• Apoyar en eventos y difusión relacionados con los proyectos de investigación de ciencias 
sociales dentro del contexto pesquero/marino (ej. Charlas, visitas de donantes, material de 
comunicación, Casa Abierta FCD, etc.). 

 
Perfil requerido 
 
Cualificaciones mínimas: 
 



 

 

• Maestría en ciencia sociales, geografía humana, planificación, manejo de recursos, 
desarrollo, o áreas afines.  

• Experiencia de al menos cinco años en investigación social, manejo sostenible o desarrollo 
comunitario. 

• Experiencia de al menos cinco años en creación, manejo y gestión de proyectos de 
investigación relacionados con temas de pesquerías, conservación marina, en Ecuador, en 
la región del Pacífico Este Tropical u otras regiones. 

• Capacidad para establecerse metas de forma autónoma y trabajar con supervisión minima.  

• Experiencia en relacionarse con organizaciones sociales, grupo de atención prioritaria 
(GAP) y autoridades locales. 

• Experiencia de trabajo con equipos interdisciplinarios, multiculturales y diversos.  

• Manejo de metodologías de investigación, formulación de preguntas de investigación e 
hipótesis y levantamiento de información de campo. 

• Escritura y publicación de artículos científicos, preparación de informes, reportes y otros 
documentos técnicos. 

• Resolución de conflictos, trabajo bajo presión, y don de gentes. 

• Comunicación fluida y efectiva.  

• Idiomas: español (fluido), y un nivel de inglés avanzado (oral y escrito). 

• Buenas habilidades analíticas, cualitativas y cuantitativas, con conocimientos en software 
como: MaxQDA, NVivo, Atlas.ti, fsQCA, WordStat, Leximancer, Dedoose, entre otros, y/o 
softwares de índole cuantitativa (por ejemplo: Gephi, SPSS, Stata, R, entre otros). 

 
Cualificaciones deseables  
 

• Doctorado (PhD) en un área disciplinaria afín. 

• Nivel de inglés fluido, tanto oral como escrito. 

• Experiencia en escritura de propuestas y levantamiento de fondos. 

• Capacidad/experiencia organizando y llevando a cabo de manera exitosa talleres, reuniones 
y otras metodologías participativas con autoridades y usuarios de los recursos naturales. 

• Poseer un récord de publicaciones (al menos cinco) en revistas científicas indexadas. 
 

El/la candidata/ha seleccionado/a deberá cumplir la mayoría de los requisitos anteriores, aunque 
no necesariamente todos. Si cree que cumple parte de los requisitos, pero está muy motivado/a y 
tiene aptitudes únicas que le hacen idóneo/a para el puesto, le recomendamos que envíe su 
candidatura. 

 

Condiciones de empleo 
 

El/la Investigador/a Social Senior estará basado en Puerto Ayora (Galápagos), Ecuador, con 
posibilidad de viajes frecuentes entre islas y desde/hacia Galápagos. El cargo puede requerir 
expediciones de campo y trabajo durante las últimas horas de la tarde o los fines de semana. 
 
 



 

 

Cómo postularse  
 
Los/as interesados/as deben enviar la siguiente información por correo electrónico a 
pro.seleccion@fcdarwin.org.ec   
  

• Un currículum actualizado. 

• Una carta de interés (máximo 800 palabras), describiendo su interés en el puesto y las 
habilidades que cumplen con los requisitos mínimos que se enumeran anteriormente.  

• Los nombres y direcciones de correo electrónico de tres referencias: dos profesionales y 
una personal.   

 
Le pedimos que envíe todos los documentos necesarios en un solo archivo PDF con el Asunto: 
"Habla Tiburón – Investigador/a Social". Si necesita más información, puede contactarnos al 
mismo correo electrónico que se indica arriba. 

mailto:pro.seleccion@fcdarwin.org.ec

